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Coeficienții corespunzători stabilirii salariilor de bază pentru funcțiile contractuale din cadrul Clubului Sportiv Județean Vrancea

Pentru funcția contractuală de conducere

	Nr. crt.
	Funcția
	Nivelul studiilor
	Gradul II

	1
	Director
	S
	7,0



*Salariul de bază prevăzut la gradul II cuprinde sporul de vechime în muncă la nivel maxim.

Pentru funcțiile contractuale de execuție

	Nr. crt.
	Funcția
	Gradul sau treapta profesională
	Nivelul studiilor
	Coeficient

	1
	INSPECTOR DE SPECIALITATE
	IA
	S
	3,2

	
	
	I
	S
	2,5

	
	
	II
	S
	2,3

	2
	CONSILIER JURIDIC
	IA
	S
	3,2

	3
	REFERENT
	IA
	M
	2,0

	
	
	I
	M
	1,8

	4
	MUNCITOR CALIFICAT
	III
	M/G
	1,8



*Coeficienții sunt stabiliți pentru gradația 0. Pentru fiecare funcție sunt prevăzute 5 gradații corespunzătoare tranșelor de vechime în muncă. La determinarea salariilor de bază, în funcție de vechimea în muncă a personalului contractual, se vor aplica cotele procentuale prevăzute la art. 10 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare. 
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