ROMÂNIA                                                                                                                                                   

JUDEŢUL VRANCEA                                                                                                                                       

CONSILIUL JUDEȚEAN           
                                                               ANUNŢ

În conformitate cu prevederile art. 554 din Ordonanța de urgență nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare și ale art. 13 lit. a), art. 71 și art. 74 din Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare
Consiliul Județean Vrancea
organizează în data de 15 aprilie 2024, ora 13:00
EXAMEN DE PROMOVARE
	Nr.

crt
	Funcția contractuală

deținută
	Funcția contractuală

după

promovare
	Structura funcțională
la data publicării anunțului

	1
	Referent
Treapta II
	Referent
Trepta I
	Direcția juridică și administrație publică- Serviciul administrație publică, Monitor Oficial local și arhivă

	2
	Referent

Treapta II
	Referent
Trepta I
	Direcția administrarea patrimoniului public și privat- Compartimentul administrare ”Crâng Petrești”

	3
	Inspector de specialitate
Gradul II
	Inspector de specialitate

Gradul I
	Direcția administrarea patrimoniului public și privat- Compartimentul administrare Bazin de înot didactic


Examenul de promovare constă în susținerea unei probe scrise în data de 15.04.2024, ora 13,00, la sediul Consiliului Județean Vrancea situat în Focșani, Bulevardul Dimitrie Cantemir nr.1.
Proba scrisă constă în redactarea unei lucrări și sunt declarați admiși la proba scrisă candidații care au obținut minimum 50 de puncte.
 Pentru a participa la examenul de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare, candidaţii trebuie să îndeplinească condiţiile prevăzute la art. 72 alin. (2) din Regulamentul-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr.1336/2022, cu modificările și completările ulterioare, respectiv: candidatul trebuie să fi obţinut calificativul "foarte bine" la evaluarea performanţelor profesionale individuale de cel puţin două ori în ultimii 3 ani în care acesta s-a aflat în activitate şi să aibă o vechime de minimum 3 ani în gradul profesional deţinut. 

Bibliografie și tematica
I. funcția de referent treapta II la Serviciul administrație publică, Monitor Oficial local și arhivă din cadrul Direcției juridice și administrație publică
 11. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și competările ulterioare– cu tematica integral; 

2. Regulamentul Intern pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Vrancea aprobat prin Dispoziția Presedintelui Consiliului Judetean Vrancea nr. 276 din 24 august 2021– cu tematica integral;
3. Hotărârea Consiliului Județean Vrancea nr. 263 din 28 noiembrie 2023 privind aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vrancea– cu tematica integral;
  4. Procedura de sistem privind circuitul documentelor în cadrul Consiliului Județean Vrancea– cu tematica integral;
1. II.   funcția de referent treapta II la Compartimentul administrare ”Crâng Petrești” din cadrul Direcției administrarea patrimoniului public și privat       
2. Ordonanţa de Urgenţă nr. 57/2019 privind Codul administrativ -TITLUL III: Personalul contractual din autorităţile şi instituţiile publice, CAPITOLUL III: Drepturi şi obligaţii ale personalului contractual din administraţia publică, precum şi răspunderea acestuia– cu tematica integral;

3. Legea nr. 319/2006 a securităţii şi sănătăţii în muncă, cu modificările și completările ulterioare – cu tematica integral;

4. Legea nr. 46/2008 (Codul Silvic) - Republicare, cu modificările și completările ulterioare – cu tematica integral;

5. Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor - Republicare*), cu modificările și completările ulterioare - cu tematica integral;

6. Hotărârea nr. 44 din 15 martie 2021 privind aprobarea Regulamentului de functionare a Ariei naționale de interes local Crâng Petrești – cu tematica integral;

III.   funcția de inspector de specialitate gradul II la Compartimentul administrare Bazin de înot didactic din cadrul Direcției administrarea patrimoniului public și privat       
1.Ordonanţa de Urgenţă nr. 57/2019 privind Codul administrativ -TITLUL III: Personalul contractual din autorităţile şi instituţiile publice, CAPITOLUL III: Drepturi şi obligaţii ale personalului contractual din administraţia publică, precum şi răspunderea acestuia– cu tematica integral;
2.Legea nr. 319/2006 securităţii si sănătăţii în muncă, cu modificările și completările ulterioare– cu tematica integral;
3.Hotararea nr. 30 din 24 aprilie 2019 privind aprobarea Regulamentului de functionare, întreținere și exploatare a imobilului Bazin de înot didactic-Baza sportiva, situat în municipiul Focșani, str. Aleea Stadionului nr. 2– cu tematica integral;

4. Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor - Republicare*), cu modificările și completările ulterioare - cu tematica integral;

Dosarul de înscriere la examen va conţine următoarele documente:

- cerere de înscriere;

- adeverințe eliberate de angajatori din care să reiasă vechimea în gradul sau treapta profesională din care promovează;

- copii ale rapoartelor de evaluare a performanțelor profesionale din ultimii 3 ani în care s-a aflat în activitate.
Dosarul de înscriere la examenul de promovare se depune la Serviciul resurse umane și informatică în termen de 5 zile lucrătoare de la data afişării anunţului, respectiv în perioada 01.04.2024 -05.04.2024. 
Rezultatul selecției dosarului se va afișa în data de 09.04.2024 ora 14,00. 
Rezultatele finale se va afișa în data de 19.04.2024 ora 14,00. 

Bibliografia pentru examenul de promovare mai sus menționat, se afişează la sediul şi pe pagina de intranet al Consiliului Județean Vrancea.
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Consiliului Județean Vrancea,                     Bd. Dimitrie Cantemir nr.1, Serviciul resurse umane și informatică– camera 608, telefon: 0372372470 (luni-joi între orele 08:00-16:30 si vinerea între orele 08:00-14:00).

Persoană de contact: Vlad Camelia, consilier clasa I gradul profesional superior, telefon: 0372372470, e-mail: vlad.camelia@cjvrancea.ro

pentru Președinte,
VICEPREȘEDINTELE
Consiliului Județean Vrancea
Cel-Mare Ionel
         Șef serviciu,                                                                            Consilier, 

       Turcu Manuela                                                                      Vlad Camelia                                          

Publicat astăzi, 01.04.2024
