Atribuțiile postului de muncitor calificat treapta I (M/G) – electroenergetician la Compartimentul administrare “Crâng Petrești” din cadrul Direcției administrarea patrimoniului public și privat :
1. Se asigură de aplicarea și respectarea Regulamentului de funcționare a Ariei naturale de interes local Crâng Petrești;
2. Respectă Regulamentul intern şi Regulamentul de organizare şi funcţionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vrancea;

3. Refuzul îndeplinirii unei sarcini  se face în scris şi motivat, trebuie să aibă temei legal, şi se transmite în termen de 24 de ore de la primirea sarcinii persoanei care a emis dispoziţia;

4. Este obligat să participe la toate instructajele de protecţie a muncii, precum şi la orice acţiune iniţiată în acest sens;

5. Cunoaşte modul de folosire a mijloacelor de stingere a incendiilor şi este în măsură să le folosească când situaţia o impune;

6. Îşi desfăşoară activitatea în aşa fel încât nu va expune la pericol de accidentare sau îmbolnăvire atât propria persoană cât şi celelalte persoane participante la procesul de muncă;

7. Utilizează echipamentul individual şi de protecţie din dotare, corespunzător scopului pentru care a fost acordat;

8. Răspunde conform legii pentru bunurile aflate în folosinţă;

9.  Asimilează cunoştinţele necesare îndeplinirii atribuţiilor de serviciu, precum şi a legilor, regulamentelor, instrucţiunilor şi ordinelor referitoare la sarcinile de serviciu;

10.  Desfăşoară activităţi adecvate nevoilor de perfecţionare, fiind la curent cu noutăţile apărute, astfel încât acestea să fie adaptate şi implementate în cadrul structurii;
11.  Defecţiunile sau avariile constatate sunt imediat raportate pe cale ierarhică şi sunt luate măsuri urgente de remediere a lor;

12.  Aduce la cunoștință șefului direct toate neconformitățile constatate în desfășurarea activității;
13. Răspunde administrativ, civil sau penal, după caz, pentru faptele săvârșite în
exercitarea atribuțiilor ce îi revin, în condițiile legii; 
14. Să folosească corect aparatura pentru determinarea curentului, tensiunii şi rezistenţei electrice;

15. Să scoată de sub tensiune echipamentele electrice conform normelor tehnice de securitatea muncii şi P.S.I.;

16. Să execute verificări asupra instalaţiilor electrice vizual, auditiv sau cu ajutorul aparatelor de măsură, prin proceduri adecvate, în vederea respectării normelor P.S.I.;

17. Să identifice echipamentele şi componentele defecte, în vederea remedierii;

18. Să comunice cu salariații unității;

19. Raspunde de utilizarea si păstrarea bunurilor din dotare;

20.  Răspunde de calitatea lucrărilor efectuate;

21.  Remediază defecțiunile apărute la instalațiile electrice;

22.   Întocmeşte necesarul pentru aprovizionarea cu materiale pentru remedierea deficienţelor constatate și îl supune spre aprobare șefului ierarhic superior;

23.  Colaborează cu personalul de specialitate (instalator, zugrav) atunci când efectuează lucrări de reparații ce necesită lucru in echipă;

24.  Informează şeful ierarhic superior cu privire la necesitatea intervențiilor, respectiv propuneri privind modul de realizare a acestora, atât pentru întreținerea curenta cat şi pentru lucrări speciale;

25. Să încarce, descarce, stocheze materialele, aparatura în locurile special amenajate;

26. Îndeplineşte şi alte obligaţii care reies din actele normative în vigoare;

27.  Îndeplineşte şi alte sarcini repartizate de conducătorul ierarhic superior;

28.  Să identifice și să utilizeze corect materialele de construcții și instalații;

29. Să întocmească, și să realizeze, conform cerințelor, planuri de construcții și instalații;

30. Să realizeze prelucrarea materialelor cu respectarea normelor de protecția muncii și PSI;

31. Să efectueze lucrările cu respectarea normelor de protecția muncii și PSI; 
32. Răspunde de păstrarea în bune condiții a echipamentului de lucru și protecție.

33. Utilizează echipamentele, sculele și materialele puse la dispoziție pentru executarea sarcinilor de serviciu.

34. Execută și alte lucrări stabilite în programul zilnic de către șefii ierarhici superiori, conform pregătirii profesionale.

36.Nu părăsește locul de muncă făra aprobarea șefului ierarhic sau conducerii institutiei.
37. În timpul programului nu are voie să consume băuturi alcoolice.
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