Atribuțiile postului de muncitor calificat treapta I (M/G) – mecanizator/operator mașini și utilaje la Compartimentul administrare “Crâng Petrești” din cadrul Direcției administrarea patrimoniului public și privat:
1. Se asigură de aplicarea și respectarea Regulamentului de funcționare a Ariei naturale de interes local Crâng Petresti;
2. Respectă Regulamentul intern şi Regulamentul de organizare şi funcţionare aplicabil personalului din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Vrancea;

3. Respectă procedurile stabilite şi aprobate prin dispoziţia preşedintelui Consiliului Judeţean Vrancea;

4. Respectă normele de disciplină şi normele etice în îndeplinirea atribuţiilor, în relaţiile cu salariaţii şi funcţionarii publici din aparatul de specialitate al Consiliului Judeţean Vrancea.
5. Refuzul îndeplinirii unei sarcini  se face în scris şi motivat, trebuie să aibă temei legal, şi se transmite în termen de 24 de ore de la primirea sarcinii persoanei care a emis dispoziţia;

6. Este obligat să participe la toate instructajele de protecţie a muncii, precum şi la orice acţiune iniţiată în acest sens;

7. Cunoaşte modul de folosire a mijloacelor de stingere a incendiilor şi este în măsură să le folosească când situaţia o impune;

8. Îşi desfăşoară activitatea în aşa fel încât nu va expune la pericol de accidentare sau îmbolnăvire atât propria persoană cât şi celelalte persoane participante la procesul de muncă;

9. Utilizează echipamentul individual şi de protecţie din dotare, corespunzător scopului pentru care a fost acordat;

10. Execută lucrări de întreţinere curentă conform prescripţiilor specifice fiecărui utilaj din subordinea postului; 
11.  Diagnostichează, prin testări funcţionale şi prin măsurare cu dispozitive de măsură, concordanţa între parametrii de lucru şi cerinţele funcţionale ale utilajelor din subordinea postului;
12.  Remediază deficienţele de reglaj, elimină sursele de zgomot, vibraţii, praf, gaze nocive, etc;
13.  Reglează mecanismele mecanice, hidraulice, pneumatice pentru respectarea parametrilor funcţionali specificaţi ale sculelor şi utilajelor din subordine;
14.  Întocmeşte fişe tehnice de constatare când este cazul sau periodic şi raportează operaţiunile şefului ierarhic;
15.  Identifică utilajul defect după zgomot, vibraţii şi modificarea parametrilor de lucru în cel mai scurt timp;
16.  Determină cauzele defecţiunii după tipul acesteia, condiţiile de apariție şi evidenţele de întreţinere-reparaţii existente; raportează defecţiunile constatate, cauzele care le-au generat şi propune măsuri de remediere şefului ierarhic; 
17. Efectuează lucrările de reparaţii ce pot fi executate cu mjloacele din dotare;
18.  Izolează utilajul de restul instalației în condiții de siguranță şi îl mută de pe poziţie pentru a nu afecta desfăşurarea procesului tehnologic;
19.  Deconectează utilajul şi îl dezasamblează în componente, în condiţii de siguranţă, fără a afecta integritatea acestuia; 
20.  Identifică şi analizează natura defecţiunii şi cauzele care au generat-o; 
21.  Identifică şi utilizează unelte şi scule potrivite executării, reparării şi înlocuirii pieselor defecte; 
22.  Înlocuieşte reperul defect cu piesa de schimb corespunzătoare, verificând corectitudinea montajului cu instrumente adecvate; 
23. Înaintea terminării serviciului, verifică şi remediază toate defecţiunile apărute;

24.  La finalizarea intervenției, va întocmi un proces verbal în care se va consemna starea de funcţionare a utilajelor și reparaţiile executate şi ce remedieri au mai rămas de executat;

25.  Răspunde pentru neîndeplinirea sau îndeplinirea necorespunzătoare a atribuțiilor ce-i revin, cât și de calitatea lucrărilor executate;

26.  Răspunde pentru prejudiciile create ca efect al activității sale;

27. Răspunde conform legii pentru bunurile aflate în folosinţă;

28. Execută operaţii manuale de demontare, asamblare şi montaj;
29. Verifică starea bunurilor, materialelor pe care le are în primire şi ia măsuri pentru întreţinerea şi menţinerea acestora în stare de funcţionare;

30.  Efectuarea activităţilor de menţinere a bazei materiale în bune condiţii şi de îmbunătăţire a acesteia;

31.  Întreţine şi exploatează sculele, dispozitivele, instalaţiile şi utilajele pe care le are în primire, precum și echipamentul de protecţie din dotare;

32. Execută şi alte lucrări de întreţinere care sunt solicitate de şeful ierarhic şi conducerea instituţiei;

33.  Sprijină ceilalţi colegi pentru îndeplinirea în bune condiţii a atribuţiilor funcţionale şi ordinelor șefului ierarhic.

34. Execută orice alte sarcini transmise de şeful direct, cu respectarea prevederilor legale;

35. Îndeplineşte şi alte sarcini repartizate prin rezoluție de conducătorul ierarhic superior sau prin dispoziția președintelui Consiliului Județean Vrancea;
36. Duce la îndeplinire sarcinile stabilite pe cale ierarhică.

37. Răspunde de păstrarea în bune condiții a echipamentului de lucru și protecție.

38. Utilizează echipamentele, sculele și materialele puse la dispoziție pentru executarea sarcinilor de serviciu.

39. Execută și alte lucrări stabilite în programul zilnic de către șefii ierarhici superiori, conform pregătirii profesionale.
40. Nu părăsește locul de muncă făra aprobarea șefului ierarhic sau conducerii institutiei.

41. În timpul programului nu are voie să consume băuturi alcoolice
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